
Приложение 
к приказу от <d>                      года №  <n>             

П О Л О Ж Е Н И Е
о конкурсе «Студент года» федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российская 
академия народного хозяйства и государственной службы 

при Президенте Российской Федерации»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о конкурсе «Студент года» федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Российская академия народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте Российской Федерации» (далее соответственно – 
Положение, Конкурс, Академия) определяет цели и задачи, сроки, порядок 
проведения Конкурса и требования к участникам Конкурса. 

1.2. Конкурс является ежегодным мероприятием. 
1.3. Конкурс проводится в основной номинации «Студент года», а также 

в 5 (пяти) специальных номинациях:
«Патриот года»;
«Исследователь года»;
«Волонтер года»;
«Спортсмен года»;
«Общественник года».

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цель Конкурса – выявление и поддержка студентов Академии, 
имеющих особые достижения в учебной, научной, спортивной, 
добровольческой, общественной и патриотической деятельности. 

2.2. Задачи Конкурса:
развитие социальной, интеллектуальной и творческой активности 

студентов Академии;
создание условий для самореализации и раскрытия потенциала 

студентов Академии;
формирование позитивного социального имиджа студента Академии.

22 октября 2026 02-02097/001



2

3. Номинации Конкурса

3.1. Основной номинацией Конкурса является номинация «Студент 
года», в которой оцениваются наиболее отличившиеся студенты структурных 
подразделений и филиалов Академии (далее совместно – структурные 
подразделения). 

3.2. Кроме основной номинации Конкурса устанавливается 5 (пять) 
специальных номинаций:

3.2.1. Специальная номинация «Общественник года» – оцениваются 
студенты, являющиеся организаторами общественно-значимых и культурно 
массовых мероприятий и проектов Академии, активно проявившие себя 
в студенческой жизни. 

3.2.2. Специальная номинация «Спортсмен года» – оцениваются 
студенты, внесшие значительный вклад в развитие спорта и популяризацию 
здорового образа жизни в молодежной среде Академии. 

3.2.3. Специальная номинация «Волонтер года» – оцениваются 
студенты, внесшие значительный вклад в развитие волонтерского 
(добровольческого) движения в Академии как инструмента формирования 
культуры молодого человека. 

3.2.4. Специальная номинация «Исследователь года» – оцениваются 
студенты, имеющие достижения в научно-исследовательской деятельности, 
занимающиеся развитием, популяризацией и продвижением науки 
в Академии. 

3.2.5. Специальная номинация «Патриот года» – оцениваются студенты, 
имеющие достижения в развитии патриотического движения, внесшие вклад 
в формирование гражданской позиции в молодежной среде Академии.

4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Для проведения Конкурса приказом ректора создается 
организационный комитет Конкурса (далее – Организационный комитет).

4.2. Члены Организационного комитета не должны допускать конфликта 
интересов. 

4.3. Обязанности Организационного комитета:
обеспечение контроля соблюдения Положения о Конкурсе; 
информирование о проведении Конкурса через официальный сайт 

и социальные сети Академии; 
формирование календарного плана проведения всех этапов Конкурса; 
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организация сбора заявок участников Конкурса из числа студентов 
Академии;

обеспечение сохранности конкурсных материалов; 
анализ и предварительная оценка представленных на Конкурс 

документов, входящих в состав конкурсных заявок;
осуществление административного, технического, информационного 

и организационного обеспечения проведения Конкурса; 
организация проведения церемонии награждения победителей 

и лауреатов Конкурса.
4.4. Организационный комитет доводит до сведения руководителей 

структурных подразделений информацию о сроках и порядке предоставления 
документов к рассмотрению. 

4.5. Руководители структурных подразделений информируют студентов 
соответствующих структурных подразделений Академии о проведении 
Конкурса. 

5. Условия участия в Конкурсе

5.1. Студент, претендующий на звание «Студент года», должен являться 
обучающимся 3 или 4 курса бюджетной или коммерческой очной формы 
обучения по программам бакалавриата либо 4 или 5 курса бюджетной или 
коммерческой очной формы обучения по программам специалитета и иметь 
не более 2 (двух) оценок «хорошо» (остальные – «отлично») за последние 
2 (два) семестра, предшествующие дате проведения Конкурса, иметь особые 
достижения в учебной, научной, спортивной, добровольческой, общественной 
и патриотической деятельности, подтвержденные соответствующими 
документами. 

5.2. Победители конкурса «Студент года» прошлых лет к участию 
в Конкурсе не допускаются. 

5.3. Каждый участник Конкурса по умолчанию участвует в номинации 
«Студент года». 

5.4. Специальные номинации присваиваются по решению Экспертного 
совета 5 (пятерым) студентам из общего объема присланных заявок – 
по 1 (одному) победителю в каждой специальной номинации. 

5.5. Для участия в Конкурсе претенденту необходимо заполнить Яндекс 
форму по ссылке: https://forms.yandex.ru/u/6ac4bad9068ff098f554774d/ в срок 
до 30 октября 2026 года и загрузить необходимые подтверждающие 
документы: 

выписка об успеваемости в формате pdf за последние 2 (два) семестра;

https://forms.yandex.ru/u/6ac4bad9068ff098f554774d/
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характеристика в свободной форме за подписью руководителя 
структурного подразделения; 

документы, подтверждающие достижения в учебной, научной, 
общественной, патриотической, спортивной и иной деятельности (грамоты, 
дипломы, сертификаты и т.д.) за последние 2 (два) семестра, предшествующие 
дате проведения Конкурса в формате pdf (единым файлом), – не более 
10 (десяти) документов; 

тексты научных публикаций и/или документы, удостоверяющие 
исключительное право студента на достигнутый им научный результат 
интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство), и (ил)и грантов 
на выполнение научно-исследовательской работы за последние 2 (два) 
семестра, предшествующие дате проведения Конкурса, – не более 10 (десяти) 
документов (при наличии). 

5.6. К рассмотрению принимаются документы, подтверждающие 
достижения участника за последние 2 (два) семестра, предшествующие дате 
проведения Конкурса. 

5.7. Документы, не соответствующие требованиям, указанным в пунктах 
5.5, 5.6 настоящего Положения, а также поданные позже даты окончания срока 
приема заявок, к рассмотрению не принимаются. 

5.8. Конкурс проводится в два этапа: 
1 этап (в срок до 30 октября 2026 года) – направление приказа 

об организации и проведении конкурса «Студент года» в структурные 
подразделения Академии, проведение консультаций для участников 
Конкурса, сбор заявок участников; 

2 этап (в период с 31 октября по 10 ноября 2026 года) – обработка заявок 
Организационным комитетом, рассмотрение их экспертным советом, 
определение победителей Конкурса.

6. Экспертный совет Конкурса

6.1. Для оценки заявок участников и определения победителей приказом 
ректора создается экспертный совет Конкурса (далее – Экспертный совет).

6.2. Членами Экспертного совета могут быть представители 
организаторов, работники Академии, имеющие опыт организации работы 
со студенческой молодежью и общественное признание в профессиональной 
сфере деятельности. 

6.3. Присланные на Конкурс материалы равномерно распределяются 
между всеми членами Экспертного совета для проведения экспертизы. 
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6.4. Каждый член Экспертного совета проводит экспертизу переданных 
ему материалов, направленных в соответствии с требованиями к участникам 
Конкурса, указанными в Положении. 

6.5. Экспертиза проводится путем присвоения каждому участнику 
Конкурса баллов на основании критериев оценок (приложение к Положению).

7. Подведение итогов Конкурса 

7.1. Определение победителей в основной и специальных номинациях 
осуществляется на заседании экспертного совета, где представляются оценки 
всех конкурсантов. 

7.2. Победителями конкурса признаются 35 (тридцать пять) человек 
из общего количества поданных заявок, набравших наибольшее количество 
баллов по итогам экспертных оценок. 

7.3. Из 35 (тридцати пяти) человек, признанных победителями 
в соответствии с пунктом 7.2 Положения, большинством голосов членов 
Экспертного совета путем открытого голосования определяется по одному 
победителю в каждой специальной номинации, указанной в п.п. 3.2.1 – 3.2.5 
Положения (всего 5 (пять) человек). 

7.4. При равенстве баллов победитель определяется по следующим 
критериям: 

академические успехи; 
наличие научных публикаций; 
общественная и волонтерская деятельность. 
7.5. Все победители Конкурса получают диплом и стипендию ректора, 

а также приглашение на торжественную церемонию награждения.
Стипендия ректора назначается приказом ректора и выплачивается 

единовременно.
7.6. Решение Экспертного совета оформляется протоколом и доводится 

до участников Конкурса и ответственных лиц от структурного подразделения 
по электронной почте.

7.7. Решение Экспертного совета окончательно и обжалованию 
не подлежит. 

7.8. Выписка из протокола экспертного совета передается 
в Стипендиальную комиссию не позднее 5 (пяти) рабочих дней с даты 
проведения заседания для назначения стипендии ректора.



Приложение
к Положению о конкурсе
«Студент года» Академии

Критерии оценок конкурсных работ

Критерий оценки Количество присваиваемых баллов
Успеваемость

Наличие только оценок 
«отлично»

10

Наличие оценок «отлично» 
и «хорошо»

6

Публикационная активность

Международный
уровень

Всероссийский
уровень

Региональный 
уровень

Муниципальный 
уровень

Академический
уровень

Наличие публикаций 
в научных неиндексируемых 
изданиях 

10 8 6 4 2

Публикация в научном 
издании, индексируемом 
РИНЦ

20

Публикация в научном 
издании, рекомендованном 
ВАК РФ

40

Наличие документа, 
удостоверяющего 
исключительное право 
студента на достигнутый им 
научный результат 
интеллектуальной 

50
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деятельности (патент, 
свидетельство), и (или) грант 
на выполнение научно-
исследовательской работы

Достижения в учебной, научной, спортивной, добровольческой, общественной, патриотической деятельности
Наличие сертификатов 
конференций, форумов, 
конкурсов и др. в качестве:

Международный
уровень

Всероссийский
уровень

Региональный 
уровень

Муниципальный 
уровень

Академический
уровень

- Участника 10 8 6 4 2
- Волонтера 20 16 12 8 4
- Организатора 30 24 18 12 6
- Призера 35 28 21 14 7
- Победителя 40 32 24 16 8

Поощрительные документы

Федеральный уровень Региональный уровень Муниципальный 
уровень

Наличие грамот, 
благодарностей и других 
поощрений, выданных 
государственными органами 50 35 25

Наличие государственных 
наград

100


